


 Цель: создание условий для формирования у учащихся универсальных качеств, 

позволяющих осуществлять сознательный, самостоятельный профессиональный выбор, 

быть ответственными за свой выбор, быть профессионально мобильными.  

Задачи:  

1. Активизировать участие школьников в онлайн-проектах по профориентации 

2. Заключить соглашение о сотрудничестве с ВУЗами по организации и 

осуществлению деятельности, способствующей предпрофессиональному образованию   

учащихся 5-11 классов.  

3. Увеличить количество часов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленных на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей  учащихся. 

 

Целевые показатели:  

- Подписанное соглашение о сотрудничестве. 

- Доля учащихся – участников проектов по профориентации. 

- Количество часов внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленных на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей  

учащихся. 

 

Методы сбора и обработки информации:  мониторинг, анализ документов. 

 

Сроки реализации Программы: апрель-сентябрь 2022 г. 

 

Меры/мероприятия по достижению цели и задач:  

1.  Организация участия школьников в проектах «Билет в будущее», ПроеКТОрия, Ключи 

к профессии. 

2. Заключение соглашения о сотрудничестве с ВУЗами по организации и осуществлению 

деятельности, способствующей предпрофессиональному образованию   учащихся 5-11 

классов.  

3. Внесение изменений в Учебный план школы. 

Ожидаемые конечные результаты реализации программы. 

 Увеличение количества обучающихся – участников проекта «Билет в будущее» 

на 10 %. 

 Подписание соглашения о сотрудничестве с ВУЗом по организации и 

осуществлению деятельности, способствующей предпрофессиональному 

образованию   учащихся 5-11 классов. 

 - Количество часов внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленных на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей  учащихся увеличится на 80 %. 

Исполнители. 

Директор школы, ответственный за профориентационную работу, администрация 

школы. 

 

Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер. 

 

Задачи Мероприятие Сроки 

реализации 

Показатели Ответственные 

Активизировать участие школьников Организация участия Сентябрь- 100 %  учащихся 1- Директор школы, 



в онлайн-проектах по 

профориентации 

школьников в проектах 

«Билет в будущее», 

ПроеКТОрия, Ключи к 

профессии. 

 

октябрь 

2022г. 

11 классов  - 

участники 

проектов по 

профориентации 

ответственный за 

профориентацион-

ную работу 

Заключить соглашение о 

сотрудничестве с ВУЗами по 

организации и осуществлению 

деятельности, способствующей 

предпрофессиональному 
образованию   учащихся 5-11 классов. 

Заключение 

соглашения о 

сотрудничестве с 

ВУЗами по 

организации и 
осуществлению 

деятельности, 

способствующей 

предпрофессиональном

у образованию   

учащихся 5-11 классов.  

Апрель 2022 

г. 

Подписанное 

соглашение о 
сотрудничестве, 
участие в 2-х 
совместных 
мероприятиях 

Директор школы 

Увеличить количество часов 

внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, 

направленных на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей  учащихся. 

Внесение изменений в 

Учебный план школы 

30 августа 

2022 

В каждом классе 

проводится 

занятие, 

направленное на 

удовлетворение 

интересов 
обучающихся в 

профессиональном 

самоопределении, 

часы внесены в 

учебный план 

школы 

Администрация 

школы 
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